NUCLEO DI VALUTAZIONE
COMUNE DI CERESARA (MN)

Ceresara, li 04/12/2013

Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione
Alla Giunta Comunale di
CERESARA

OGGETTO: Parere favorevole su ipotesi di Codice di Comportamento dei dipendenti del
Comune di Ceresara (art.54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001).

Le sottoscritte dott.sse Giudici Cristina e Scibilia Graziella, componenti del Nucleo di
Valutazione del Comune di Ceresara;

Visto il Decreto del presidente della Repubblica del 16/04/2013, n. 62, avente ad oggetto
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

Vista I'ipotesi di Codice di Comportamento definita dall’Amministrazione Comunale di
Ceresara;

Ritenuta la medesima conforme alle disposizioni di legge vigenti e coerenti con le Linee
Guida fornite dalla CIVIT con la delibera n.75 del 24 Ottobre 2013;

Ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., esprimono

PARERE FAVOREVOLE

All’adozione del Codice di comportamento dei dipendenti, secondo [I’ipotesi definita
dall’ Amministrazione Comunale, previa procedura aperta alla partecipazione pubblica.

I1 Nucleo di Valutazione
Il Presidente Il membro/Segretario Comunale
F.TO Dott.ssa Giudici Cristina F.TO Dott.ssa Graziella Scibilia




